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Projeto de Lei Municipal n® 2676/2021 de 13 de outubro de 2021.

Autoriza o Executivo Municipal a contratacéo
de Agente Comunitario de Saude por prazo
determinado e d& outras providéncias.

IRINEU FANTIN, Prefeito Municipal de MARIANO MORO, Estado do Rio
Grande do Sul. FACO SABER, que em cumprimento ao disposto no Art. 77, inciso V, da Lei
Organica do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar temporariamente,
em razao do excepcional interesse publico, o seguinte cargo:

DENOMINACAO N.° DE VENCIMENTO
CARGOS
Agente Comunitario de Salde (area 4) 01 1.351,27

* Com base na Tabela de Pagamento - Lei Municipal n® 1227/2005, ou outra que venha a substitui-la.

Art. 2°-As atribuicdes a serem desenvolvidas pelos contratados sdo as
especificadas no Anexo | da presente Lei.

Art. 3° - A contratacdo serd de natureza administrativa, ficando assegurado aos
contratados os direitos previstos no Artigo 236 do Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 4° - A contratacdo excepcionalmente seré até pelo periodo previsto no Artigo
234, do Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, respeitadas as situagdes motivadoras
das contratacdes.

Art. 5° - A contratacdo se dard com base em selecdo simplificada a ser realizada
pela Equipe da Secretaria Municipal de Administracdo, respeitando-se 0s principios da
impessoalidade, publicidade e economicidade.

Paragrafo Unico — Em caso de empate, sera realizado Sorteio Piblico.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 7° — Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARIANO MORO, AOS
13 DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2021.

IRINEU FANTIN
Prefeito Municipal



ANEXO 1

| - DENOMINACAO: Agente Comunitario de Satde
QUADRO: Emprego Publico

Il - SINTESE DOS DEVERES: Desenvolver e executar atividades de prevencdo de doencas e promocdo da
salde, por meio de acOes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

111 - DESCRICAO ANALITICA DOS DEVERES: utilizar instrumentos para diagnostico demografico e socio-
cultural da comunidade de sua atuacdo; executar atividades de educacdo para a salde individual e coletiva;
registrar, para controle das acdes de salde, nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude; estimular a
participacdo da comunidade nas politicas-publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida; realizar
visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situac@es de risco a familia; participar ou promover acdes
que fortalecam os elos entre o setor de salde e outras politicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver
outras atividades pertinentes a funcdo do Agente Comunitario de Sadde.

IV - EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: realizacio do cadastramento das familias; participacdo na realizagio do
diagnostico demogréfico e do perfil econdmico da comunidade, na descri¢do do perfil do meio ambiente da area de
abrangéncia, na realizag¢do do levantamento das condi¢es de saneamento bésico e realizacdo do mapeamento da
sua area de abrangéncia; realizacdo do acompanhamento das microdreas de risco; realizacdo da programacao das
visitas domiciliares, elevando a sua freqtiéncia nos domicilios que apresentam situagdes que requeiram atencdo
especial; atualizacdo das fichas de cadastramento dos componentes das familias; execuc¢do da vigilancia de
criangas menores de 1 ano consideradas em situacdo de risco; acompanhamento do crescimento e desenvolvimento
das criangas de 0 a 5 anos; promocéao da imunizacédo de rotina as criangas e gestantes, encaminhando-as ao servigo
de referéncia ou criando alternativas de facilitacdo de acesso; promocdo do aleitamento materno exclusivo;
monitoramento das diarréias e promocdo da reidratacdo oral; monitoramento das infec¢bes respiratérias agudas,
com identificacdo de sinais de risco e encaminhamento dos casos suspeitos de pneumonia ao servico de saude de
referéncia; monitoramento das dermatoses e parasitoses em criangas; orientagdo dos adolescentes e familiares na
prevencéo de DST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas; identificacdo e encaminhamento das gestantes para o
servico de pré-natal na unidade de salde de referéncia; realizacdo de visitas domiciliares periddicas para
monitoramento das gestantes, priorizando atencdo nos aspectos de: desenvolvimento da gestagdo, seguimento do
pré-natal, sinais e sintomas de risco na gestacdo, nutrigdo, incentivo e preparo para o aleitamento materno e
preparo para 0 parto; atengdo e cuidados ao recém-nascido; e das puérperas, realizacdo de agdes educativas
para a prevencao do cancer cérvico-uterino e de mama, encaminhando as mulheres em idade fértil para a realizagdo
dos exames periodicos nas unidades de sadde referéncia; realizacdo de acOes educativas sobre métodos de
planejamento familiar; realizacdo de acOes educativas referentes ao climatério; realizacdo de atividades de
educacdo nutricional nas familias e na comunidade; realizagdo de atividades de educacdo em salde bucal na
familia com énfase no grupo infantil; busca ativa das doencas infecto-contagiosas; apoio a inquéritos
epidemioldgicos ou investigacdo de surtos ou ocorréncia de doencas de notificacdo compulséria; supervisdo dos
eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase,
hipertensdo, diabetes e outras doencas cronicas; realizacdo de atividades de prevengdo e promog¢do da satde do
idoso; identificacdo dos portadores de deficiéncia psicofisica com orientacdo aos familiares para 0 apoio necessario
no préprio domicilio; incentivo & comunidade na aceitacdo e inser¢do social dos portadores de deficiéncia
psicofisica; orientacdo as familias e & comunidade para a prevencado e controle das doencas endémicas; realizacao
de agBes educativas para preservacao do meio ambiente; realizagdo de acdes de sensibilizagdo das familias e da
comunidade para abordagem dos direitos humanos, estimulagdo da participagcdo comunitaria para acdes que visem
a melhoria da qualidade de vida da comunidade; outras acgdes e atividades a serem definidas de acordo com
prioridades locais.

V - CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de trabalho de 40 horas semanais , inclusive em regime de plantéo e trabalho aos domingos e
feriados.

b)Outras: Sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio.

V1 - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) residir na &rea da comunidade em que atuar;
b) possuir curso de qualificagdo basica para a formagao de Agente Comunitario de Saude;
c) haver concluido o ensino fundamental;
d) idade minima de 18 anos.




Use) e
VIl - RECRUTAMENTO: Contratacdo Emergencial

Justificativa ao Projeto de Lei n® 2676/2021

O projeto de Lei n° 2676/2021 autoriza o Poder Executivo Municipal a

contratar emergencialmente Agente Comunitario de Sadde — Micro-Area 4.

A contratagcdo emergencial se deve em face da &rea estar sem atendimento,

necessitando de forma emergencial a sua cobertura.

Importante referir que se trata de &rea no perimetro urbano da cidade com
um contingente populacional expressivo, necessitando assim a contratacdo emergencial
para evitar evidentes prejuizos ao programa e uma no interior do municipio com uma

distancia expressiva da area central.

Destacamos que atualmente, a demanda vinha sendo atendida por Servidor
Pablico Municipal contratado emergencialmente, o qual, recentemente, solicitou

exoneracao.

Ainda, destacamos que inexiste Cadastro de Reserva vigente em Concurso
Pablico para eventual provimento do referido Cargo, razdo pela qual se mostra,
imperativamente, realizar a contratacdo emergencial proposta.

Temos que o presente projeto contempla o interesse publico local.

Assim, solicitamos, mais uma vez, a sensibilidade dos nobres vereadores na

apreciagéo do presente projeto de lei.

IRINEU FANTIN
Prefeito Municipal



